
                                                                                                                             

                                                                                                                                            Приложение №5 

                                                                                    К отчету по показателям эффективности                                                                               
деятельности директора ГБУ «ЦСОГПВИИ                          
Павловского района» за 1 квартал 2016года                            

(к п.2.1) 

 

 

   1. Разработано и внедрено в работу положение по – «Школа активного долголетия». 

   2. Разработано и внедрено в работу положение по – «Школа безопасности». 

   3. Разработано и внедрено в работу положение  по – «Школа диабета». 

   4. Подготовка к  Всероссийскому конкурсу на звание  «Лучший работник учреждения 
социального обслуживания» по двум номинациям:  

- лучший социальный работник учреждения социального обслуживания; 

-  лучший заведующий отделением  учреждения социального обслуживания. 

    5. Организована работа по реализации ИПР инвалида (ребенка-инвалида) - письмо 
Министерства социальной политики Нижегородской области от 22.01.2016 № 318-19-
584/16. 

 

 


